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Misija nade organizacije je da nasim kupcima i korisnicima isporucujemo najsavremenije i najkvalitetnije
motore i aktuatore, proizvedene putem najboljih tehnologija i komponenti. NIDEC proizvodi i isporucuje
motore i aktuatore koji su dizajnirani za i namenjeni automobilskom i industrijskom sektoru.

NaS$a organizacija je svesna svog okvira i funkcioni§e na osnovu 3Q6S strategije koja jaCa vaZece propise
kako bi se zahtevi kupaca zadovoljili i njihova oCekivanja premaSila. Posveceni smo eliminisanju opasnosti
po Zivotnu sredinu i bezbednosti kako bismo minimalizovali rizike, aktivno se trudeci da unapredimo zdravije
i bezbednost koji omogucavaju svakom zaposlenom da ispravno radi svoj posao na bezbednom i zdravom
radnom mestu. Na$i zaposleni (ili njihovi predstavnici) aktivno uéestvuju i konsultuju se za odluke u vezi sa
unapredenjem zdravlja i bezbednosti na radnom mestu.

NIDEC nastoji da poStuje zahteve IMS-a i kontinuirano unapreduje striktno sprovodenje definisanih pravila
obezbedujuci adekvatne resurse, kao i da promoviSe snazno angazovanje zaposlenih.

Preduzimaju se radnje na spre¢avanju nezgoda na radu, povreda, profesionalnih oboljenja, zagadenja Zivotne

sredine i mogucih akcidentnih situacija. Aktivno brinemo o Zivotnoj sredini i izazovima uticaja klimatskih
promena, neutralnosti CO- i upravljanju energijom.

Nasi sistemi upravijanja kvalitetom, Zivotnom sredinom i bezbedno8c¢u primenjuju se prema:
IATF 16949:2016, ISO 9001:2015, EN ISO 14001:2015, 1SO 45001,
EN ISO 50001:2011 i ISO 26262 standardima*
*u zavisnosti od lokacije / mesta
Zakonskim i lokalnim regulatornim obavezama i propisima, Specificnim zahtevima kupaca
Sistemu upravljanja bezbednosc¢u informacija (TISAX)

Definisanje i pracenje nasih pokazatelja ucinka u nasem planu kontinuiranog poboljSanja
ima sledece glavne ciljeve:
Nula defekata, Nula dorade, Nula ekoloskih incidenata, Nula nezgoda,
Upraviljanje odrzivoséu sa neutralnoséu CO;

Nidec-ova Politika poslovne etike je u skladu sa spre¢avanjem Korupcije, uznemiravanja i diskriminacije,
ona obezbeduje privatnost zastite podataka, uskladenost sa trzisnim regulativama, radno mesto bez

konflikata interesa i pranja novca.
Putem naSe korporativne drustvene odgovornosti komuniciramo i radimo sa naSim partnerima kroz lanac

snabdevanja kako bismo ostvarili naSe ciljeve, doprinoseci dugoro¢nom rastu i pozitivnom uticaju na sve
ucesnike. PoStujemo i pratimo zahteve drugih zainteresovanih strana.

Ova politika se saopStava unutar organizacije radi promovisanja njenog razumevanja i efektivne primene u
svakodnevnom radu.
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